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SE FORMER AUX METIERS DU MANAGEMENT
DANS UNE OPTIQUE EMANCIPATRICE

CERTIFICAT D'APTITUDE AUX FONCTIONS DE
DIRECTEUR D'ETABLISSEMENT OU DE SERVICE
D'INTERVENTION SOCIALE (CAFDES)

FORMATION MANAGERIALE DE NIVEAU : 7 (RNCP 36838)
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CERTIFICAT D'APTITUDE DE NIVEAU 7 : CAFDES
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