
A l’issue de la formation, vous serez en capacité de : 
▪ Comprendre les attendus de l’épreuve 
▪ Améliorer votre expression orale 
▪ Argumenter vos motivations pour une entrée en formation  
▪ Gérer votre stress lié à l’épreuve orale  

▪ Méthodologie de la note de support à l’oral 
▪ Aide à l’élaboration de la note. Plusieurs navettes entre le stagiaire et le 

formateur permettent d’améliorer la note dans sa forme et dans son contenu 
▪ Entretien avec le jury : entrainement à l’oral avec des professionnels 

 

▪ Actualité des politiques sociales 
▪ Approche des questions sociétales 
▪ Présentation du secteur social et médico-social : enjeux actuels du secteur 
▪ Rencontre avec des directeurs en poste sur site et/ou en centre de formation 

(Facultatif pour les personnes qui connaissent le secteur médico-social) 

▪ Apports méthodologiques  
▪ Accompagnement individualisé à distance 

▪ La formation sera validée par une attestation de fin de formation  

▪ Site de formation accessible aux personnes à mobilité réduite.  
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Vous souhaitez entrer en formation de Directeur d’Etablissement ou de 
Service d’Intervention sociale (CAFDES), rejoignez cette formation « PREPA 
CAFDES » afin de vous préparer et optimiser votre réussite à l’épreuve orale 
d’admission. 
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