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PREFORMATION

PUBLIC CONCERNE

e Jeunes de 16 a 29 ans, prioritairement dépendants des
Quartiers Prioritaires de la Politique de la Ville (OPV) ou des
Zones Rurales a Revitaliser (ZRR), avec peu ou pas de
qualification (infra bac)

o Demandeurs d'emploi éligibles au contrat d'apprentissage

o Personnes en situation de handicap

o Jeunes souhaitant s'orienter vers les métiers du social ou
L'objectif du dispositif Prépa Apprentissage est d'offrir du médico-social

aux demandeurs demploi éligibles aux contrats

d'apprentissage, qui ont un intérét pour les métiers du DATE DE RENTREE ET DE FIN DE LA PREFORMATION

social, un accompagnement spécifique les préparant a
integrer une formation en alternance exigeante et a DU 29 NOVEMBRE 2021 AU 25 AVRIL 2022

intégrer le champ du travail social via des parcours de 2
formation diplomants. O] {220 AW NGOV FORMATION EN ALTERNANCE

La Prépa Apprentissage «Métier du Social en Normandie» 210N de formation théorique
vous permet : 350 heures 140h de formation pratique

(4 semaines)
<> De vous accompagner pour valider votre projet LIEUX DE FORMATION & NOMBRE DE PLACES

professionnel,
12 places sur chaque site (pour la rentrée 2021)

Le CFA PSS (Professions Sanitaires et Sociales) de
Normandie et les écoles de travail social adhérentes a la
plateforme régionale Normandie Unaforis (Union
Nationale des Acteurs de FOrmation et de Recherche en
Intervention Sociale) se sont associés pour proposer dans
le cadre du Plan d'Investissement dans les Compétences
porté par [Etat une formation préparatoire a l'entrée en
apprentissage dans les métiers du social.

02.32.83.25.88
02.32.83.25.09

<> De faire connaissance avec les métiers du social,
< De découvrir la voie de I'apprentissage, Site de Rouen (76) Site de Evreux (27) =
<> De sécuriser vos acquis et développer vos savoirs, IS INormandle Assocnatloq Jeanne d.Arc §.
Allée de Flore 45, rue Saint-Germain - S
< De vous préparer a étre apprenti par un BP 118 - 76380 Canteleu 27000 EVREUX B
accompagnement personnalise. CONTACTS &
POUR TOUT RENSEIGNEMENT, RESPONSABLE CENTRE PEDAGOGIQUE
VEUILLEZ CONTACTER LE Elisabeth COMMARE g
SECRETARIAT PEDAGOGIQUE N ; =)
Mégane LESUEUR REFERENTE PREPA APPRENTISSAGE S
Corinne LEVESQUE DIA =
E

PreApp@idsnormandie.fr
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https://www.cfapss-bn.com/
https://www.unaforis.eu/
http://irtsnormandie.ids.fr/international/ouverture-a-linternational

PREFORMATION : PREPA APPRENTISSAGE « METIERS DU TRAVAIL SOCIAL EN NORMANDIE »

OBJECTIFS DE LA FORMATION

De vous accompagner pour valider votre projet professionnel,

- De faire connaissance avec les métiers du social,

- De découvrir la voie de I'apprentissage,

- De sécuriser vos acquis et développer vos savoirs,

- De vous préparer a étre apprenti par un accompagnement
personnalisé.

CONTENU ET ORGANISATION DE LA
FORMATION

350h dont 210h de formation théorique et 140h de stage (4 semaines):

Module 1: Projet professionnel : 70h

+ Accueil et entretien individuel en vue d'analyser la demande

+ |dentification de lobjet de la demande (réorientation,
évolution, formation)

+ Repérage de [itinéraire personnel et professionnel

+ Définition du parcours et point sur les contrats
d'apprentissage

+ Analyse du parcours de lapprenant, ses aptitudes et
Eotentialités, ses intéréts professionnels

+ La valorisation des compétences

+ Technigues de recherche de stage

+ Communication écrite : retour sur les fondamentaux

+ Construction d'un Curriculum Vitae (CV)

+ Rédaction de lettres de motivation

+ Les dispositifs de formation par I’apprentissage

+ Entrainement a I'entretien de recrutement et de sélection

+ Elaboration de pistes professionnelles et informations sur le
droit des contrats d'apprentissage

'I;I&:Iule 2: Connaissance de I'environnement professionnel :

= (Connaissance des différents champs du secteur social :
Définition politiques sociales et missions
+ Le champ du handicap
+ Le champ de la protection de 'enfance
+ Le champ de ['insertion
+ Le champ de la petite enfance
+ Le champ de la personne &gée
= Connaissance des publics
+ Définition et connaissance des problématiques des publics
accompagneés dans les différents champs
= Connaissance des métiers
+ Rencontre de professionnels et connaissance des métiers(en
fonction des projets professionnels des apprenants)
+ Rencontre avec les res#mnsables de formations pour
identifier les attentes des formations qualifiantes

Module 3 : Compétences professionnelles : 70h
+ La communication verbale et non verbale
+ L'observation, I'écoute active et 'empathie
+ La relation d'aide
+ Dynamique de groupe
+ Le travall en équipe
+ Communication écrite : formalisation de son expérience
+ Construction du projet professionnel
+ Appréhender les données fondamentales du droit du travail

Immersion professionnelle : 140h
+ 4 semaines de stages a effectuer

METHODES PEDAGOGIQUES

Les modalités pédagogiques sont multiples.

Apports théoriques, dynamique interactive, témoignages de
professionnels, jeux de rdle, simulation d'entretien, mises en
situation, travaux dirigés, recherches documentaires et exposés.
Tout au long du parcours de formation, selon les objectifs
d'apprentissages, le scénario pédagogique congu par le formateur
peut comprendre des cours et TD qui seront a réaliser partiellement
ou totalement a distance, en synchrone ou asynchrone. La
plateforme pédagogique e-campus.ids.fr est mobilisée a cet effet.
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DISPOSITIF POUR REUSSIR

RONNEMENT NUMERIQUE

DE FORMATION CENTRE DE RESSOURCES

sur site et en ligne

e » Avec l'appui des documentalistes.
Acces a un référent PP

numerique de proximite.

MODALITES D'INSCRIPTION

PREREQUIS
Etre éligible au contrat d'apprentissage.

CONDITIONS D'ADMISSION

Entretien de positionnement et admission par commission de
recrutement.

FINANCEMENT
Préformation financée par France Compétences.

INSCRIPTION
S'inscrire aupres du secrétariat pédagogique.

CALENDRIERS 2021-2022

Réunions d'information
http://bit.ly/reunion-info-prepa-apprentissage-ids

>> Quverture session sur ROUEN : Consulter le calendrier

>> Quverture session sur EVREUX : Consulter le calendrier

FICHES PRESCRIPTEURS

>> Fiche prescripteur ROUEN : a télécharger
>> Fiche prescripteur EVREUX : 4 télécharger

INFO : ORIENTATION - INSCRIPTION - FINANCEMENT
POUR TOUT RENSEIGNEMENT, VEUILLEZ CONTACTER LE
SECRETARIAT PEDAGOGIQUE : Mégane LESUEUR

02.32.83.25.88 - PreApp@idsnormandie.fr
www.idsnormandie.fr

RESPONSABLE CENTRE PEDAGOGIQUE : Elisabeth COMMARE
REFERENTE PREPA APPRENTISSAGE : Corinne LEVESQUE DIA
02.32.83.25.88 - PreApp@idsnormandie.fr

Référent Handicap : referent.handicap@idsnormandie.fr
Validation des Acquis de I'Expérience : vae@idsnormandie.fr

Référent numérigue : sun@idsnormandie.fr

L'IDS Normandie est géré par
I'Association pour le Développement Social et Culturel International

ADSCI
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UNAFORIS rC

CENTRE DE FORMATION DES APPRENTIS
ale PROFESSIONS SANITAIRES & SOCIALES
NOBMANDIE
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