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Niveau 5 (BAC+2)

LE METIER

Le/la titulaire du DEJEPS mention « coordination de projets »
exerce le métier de coordonnateur de projets :

- ll/elle assure la conception, la mise en ceuvre et I'évaluation
de projets d'action dans une démarche d'éducation populaire
s'inscrivant au service du projet de développement de la
structure qui l'emploie. Ces projets peuvent s'adresser a
différents publics et revétent une intention éducative,

- ll/elle est force de proposition pour alimenter la réflexion
stratégique conduite au sein de la structure,

- Il/elle réalise une veille sur I'évolution des pratiques, des
démarches socio-éducatives et des réglementations de son
domaine.

En phase de conception des projets :

- ll/elle collecte et analyse les données nécessaires sur le
territoire d'intervention et les publics,

- Il/elle mobilise les interlocuteurs de la structure,

- Il/elle mobilise les réseaux et partenaires de la structure,

- ll/elle sollicite les validations en fonction des délégations en
vigueur.

En phase de mise en ceuvre des projets :

- Il/elle assure en autonomie la conduite des projets d'action
jusqu'a leur évaluation en établissant des liens avec le projet de
developpement de la structure et les valeurs qu'elle porte,
- ll/elle anime et accompagne les équipes de professionnels, de
bénévoles et/ou de partenaires intervenant dans le déploiement
opérationnel des projets d'action, notamment au travers de
démarches participatives,

- Il/elle mobilise les moyens a disposition et les réseaux
professionnels et développe les partenariats nécessaires tout au
long du projet.

LIEUX D'INTERVENTION

Il/elle intervient principalement au sein de structures agissant
dans le domaine de la jeunesse, de I'éducation populaire et/ou
du sport (par exemple, association, service d'une collectivité
territoriale, établissement ou secteur d'une association,
structure commerciale, ...).

L'IDS Normandie est géré par |'Association pour le
Développement Social et Culturel International (ADSCI)

SE FORMER AUX METIERS DE L'ANIMATION ET DE LA
COORDINATION DANS UNE OPTIQUE EMANCIPATRICE

DEJEPS Coordination de projets

DIPLOME D’ETAT DE NIVEAU : 5 (RNCP 39930)

Diplome d'Etat de la Jeunesse, de
I'Education Populaire et du Sport, délivré par le Ministére de la
ieunesse et des sports

PUBLIC CONCERNE

Demandeurs d'emploi, salariés ou apprentis

Aptitudes : une aptitude aux relations ; le sens de
I'animation et de |'organisation ; le sens du travail en
équipe ; un équilibre physique et psychologique

DUREE DE LA FORMATION EN
FORMATION ALTERNANCE

735h de formation théorique
17 mois

1400h de formation pratique
sur terrains professionnels

RENTREE : 9 février 2026
FIN DE FORMATION : 2 juillet 2027

LIEU DE FORMATION & NOMBRE DE PLACES
Nombre de places en formation continue ou en contrat d'apprentissage :

Site de Rouen (76)

IDS Normandie 2 O

Allée de Flore - BP 118 ,
76380 Canteleu places pour la rentrée 2025

CONTACT
LE SERVICE ADMISSION
02.32.83.25.24 -

IDS Normandie Allée de Flore
BP118 76380 Canteleu

Référent de la formation : Nicolas VAL -
02.32.83.25.05

.E:::mme Direction de région académique

ENorMANDIE | 3 la jeunesse, a 'engagement et
aux sports (DRAJES)

6Z0Z/LL/S s anoleasiy - NNS 8] Jed uonesjeay


mailto:admission@idsnormandie.fr
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/39930/
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000050714986

DIPLOME D'ETAT DE NIVEAU 5 : DEJEPS COORDINATION DE PROJETS

OBJECTIFS DE LA FORMATION

MODALITES DE CERTIFICATION

Acquérir les compétences en alternance (organisme de formation et
stage en entreprise) prévues dans les quatre Blocs de Compétences
(BC) pour I'obtention du Dipléme d'Etat.

ORGANISATION ET
CONTENU DE LA FORMATION

La formation théorique et pratique comprend :

v environ 1400 heures de formation pratique (40 semaines) en
structure d'alternance pédagogique,

v 735 heures de formation théorique (21 semaines) en organisme
de formation.

La formation est organisée en modules rattachés aux 4 Unités de
Formation qui permettent de valider les 4 Blocs de Compétences (BC)

v UF1: La coordination d'équipe

v" UF 2 : La construction du projet d'action

v" UF 3 : La Mise en ceuvre et I'évaluation du projet d'action
v" UF 4 : Partenariats et dynamiques institutionnelles

La formation pratique :

La formation pratique (environ 1400 heures) se déroule dans une ou
deux structures sur I'ensemble de la formation. L'organisme de
formation accompagne les étudiants dans leurs démarches de
recherche de structure d'alternance pédagogique.

METHODES PEDAGOGIQUES

Les modalités pédagogiques sont multiples .Tout au long du parcours
de formation, le scénario pédagogique concu par les formateurs peut
comprendre des cours, des Travaux Dirigés et des Travaux Pratiques
sous forme d'ateliers et de visites sur sites.

Le centre de formation privilégie les méthodes de pédagogie active,
de participation collective et d'expression de la créativité, en
promotion ou en échanges interfiliéres.

Durant toute leur formation, les étudiants bénéficient d'un
accompagnement a la fois individuel (Parcours Individuel de
Formation) et collectif, de la part de I'équipe de formation.

Les ressources sont partagées sur une plateforme entierement dédiée
a la pédagogie et accessible a tous (http://e-campus.ids.fr).

DISPOSITIFS POUR REUSSIR

Le dipldme comprend 4 Blocs de Compétences (BC) répartis dans le

parcours de formation :

v" BC1 : Animer et accompagner une équipe dans le champ du
sport ou de I'animation (182 h)

v BC2 : Concevoir un projet d'action dans le domaine de
I'animation socio-éducative, culturelle et/ou sportive (189 h)

v" BC3 : Mettre en oeuvre et évaluer un projet d'action dans le
domaine de |'animation socio-éducative, culturelle et/ou sportive
(182 h)

V" BC4 : Développer les partenariats opérationnels et contribuer
aux dynamiques institutionnelles dans le domaine de
I'animation socio-éducative, culturelle et/ou sportive (182 h)

Les épreuves de certifications sont organisées par l'organisme de
formation et la structure d'alternance pédagogique.

Les épreuves de certification sont :

v" BC1 : Une mise en situation, au choix du candidat, sur une
situation d'animation d'équipe, ou d'accompagnement/ tutorat,
ou de formation / information

v" BC2 : Une analyse du territoire et des acteurs en présence, des
besoins des publics, des politiques publiques et des dispositifs
sur le territoire, de I'organisation de la structure, ainsi que la
conception d'un projet (objectifs, plan d'action, budget, etc.)

v BC3 : la coordination de la mise en oeuvre des actions prévues
dans le cadre d'un projet d'action, le suivi matériel, logistique,
budgétaire et I'évaluation du projet

v' BC4 : La mobilisation des partenaires opérationnels et des
réseaux professionnels de la structure, la promotion des activités,
la représentation et I'expertise technique aupres des acteurs du
territoire

Pour chaque épreuve de certification, les candidats doivent rédiger
un dossier et passer un entretien, composé d'une présentation suivie
d'un échange avec les évaluateurs.

ORIENTATIONS PEDAGOGIQUES

L'IDS Normandie étudie les transformations de I'action sociale et du
travail social, au regard des problématiques contemporaines qui
concernent notamment le secteur de I'animation . Dans le cadre de
ses formations, I'institut propose des approfondissements sur :

+ Les questions liées a la participation, a la citoyenneté et au
pouvoir d'agir des habitants,

+ Laplace et le role de I'animation sociale auprés des personnes

vulnérables : personnes agées, personnes en situation de

handicap, en situation de précarité.

ENVIRONNEMENT
NUMERIQUE DE FORMATION

CENTRE DE
RESSOURCES

ANALYSE DES PRATIQUES EN
FORMATION PROFESSIONNELLE

Des temps réguliers d'analyse

DISPOSITIF D'ACCOMPAGNEMENT
INDIVIDUALISE

Accompagnement collectif et

Sur site et en ligne.

des situations de travail issues http://bit.ly/presentation-
des stages permettent une
réflexion en lien avec les apports
théoriques dans une démarche
professionnalisante et

une posture éthique

individuel sur toute la durée de
la formation par un méme
référent de parcours de
formation en petit groupe.

services-outils-
numeriques.

Avec l'appui des
documentalistes.

Accés a un référent
numérique de proximité.

5 - Renforcement en francais sur toute la durée de la formation et a distance —

L'IDS Normandie est géré par |'Association pour le Développement Social et Culturel International (ADSCI)



DIPLOME D'ETAT DE NIVEAU 5 : DEJEPS COORDINATION DE PROJETS
MODALITES D'INSCRIPTION / ADMISSION

PREREQUIS
v Il faut étre agé d'au moins 18 ans. v" Et pouvant répondre a I'un des critéres suivants :

< soit étre titulaire d'un dipléme de niveau 4 dans le champ de

v Le(la) candidat(e) doit étre titulaire de I'unite d'enseignement |'animation ou du travail social inscrit au répertoire national

F,’révgntion et Secours Civiques de niveau 1 (P.S.C.1 ou des certifications professionnelles ;
équivalent). 2 soitétre titulaire d'un diplome de niveau 5 inscrit au répertoire
v’ Le(la) candidat(e) doit remplir une des conditions suivantes : na'tional des certiﬁca'tions professionpelles ; ‘
2 salarié(e) (dont les contrats d'apprentissage) © soit attester d'un niveau de formation correspondant a un
niveau 4 et pouvoir se prévaloir d'une expérience d'animation

< endemande d'emploi

de six mois ;
< sous un statut de travailleur indépendant

< soit justifier de 24 mois d'activités professionnelles ou
bénévoles correspondant a mille six cents heures minimum.

CONDITIONS D’ENTREE EN FORMATION
Les épreuves d'admission sont:

v" Remplir et envoyer un dossier de candidature v" Validation du dossier de candidature : vérification des
prérequis et des piéces justificatives, étude du CV, de la lettre de
motivation et des écrits figurant dans le dossier (un écrit sur les
expériences d'animation + un écrit sur le projet de formation et
le projet professionnel).

v" Un entretien oral individuel de 40 minutes destiné a apprécier
'aptitude et la motivation des candidats.

v" Avoir satisfait avec succés aux épreuves d'admission

v’ Bénéficier d'un financement

Aménagements de formation pour des personnes en situation de handicap avec le soutien d'un référent handicap

DISPENSES ET ALLEGEMENTS colT

En fonction de leur profil et des diplomes acquis antérieurement, les  EPREUVES D'ADMISSION (validation de I'écrit + oral) : 55 €

étudiants peuvent formuler une demande d'adaptation de leur ) R
parcours de formation afin que celui-ci soit individualisé. Le(a) (demandeurs d'emplois ou étudiants a linscription : 25 €)

candidat(e) sélectionné(e) qui désire obtenir des allégements prend ~ FORMATION (17 mois) : 13 € par heure de formation théorique soit

rendez-vous auprés du référent de formation etil (elle) envoie les pieces 9 555 € le coiit pédagogique en 2026
justificatives demandées.
CALENDRIER
CONTRAT D'APPRENTISSAGE Fin des admissions :
La formation peut étre réalisée en contrat d'apprentissage avec un Vendredi 21 janvier 2026
centre de formation des apprentis partenaire (CFA P.S.S.). R 3 S
Pour tout renseignement, veuillez contacter le service admission. Clotdire des inscriptions :
Lundi 26 janvier 2026
FINANCEMENT . 5 ) .
Entretiens de positionnement (en début de session) :
Les différentes sources de financement possibles sont : Du 9 au 13 mars 2026
- Contrat d'apprentissage ; INSCRIPTION

- Contrat de professionnalisation
- Compte Personnel de Formation (CPF)

3 g?Fdetrahnsition profe%sLoCngelle Téléchargez le dossier de candidature sur la page :
ekt https://bit.ly/DI-DEJEPS-AS

- Prise en charge par un employeur
- Aide Individuelle a la formation (France Travail)

- AREF et RFPE (France Travail) a envoyer avec les pieces demandées a :
- Dispositif Pro-A animation@idsnormandie.fr
- Dispositif SESAME

- Autofinancement

Nous vous invitons a vous renseigner sur les modes de financement
possibles aupres du service Admission. Référent Handicap : referent.handicap@idsnormandie.fr
Validation des Acquis de |'Expérience : vae@idsnormandie.

Référent numérique : sun@idsnormandie.fr
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ACTIONS DE FORMATION )
ACTIONS PERMETTANT DE FAIRE VALIDER LES ACQUIS DE L'EXPERIENCE
Validation des Acquis de I'expérience - VAE
,Formations Formations Foimations Formations
PREPARATOIRES CERTIFIANTES DIPLOMANTES EN ALTERNANCE

IDS NORMANDIE CANTELEU (ROUEN)
ALLEE DE FLORE BP 118 - 76380 CANTELEU

www.idsnormandiefr- con normandie.fr- 07

Suivez-nous sur les réseaux sociaux
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